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FONDI STRUTTURALI EUROPEI - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.6: Promuovere la parita di accesso e
di completamento di un’istruzione e una formazione inclusiva e di qualita - Azione ESO4.6.A4: Inclusione e contrasto alla
dispersione scolastica — Sotto-azione ES04.6.A4A: Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di
riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione
allo studio. Interventi per gli studenti con BES o in situazione di disabilita (iniziative multi-disciplinari e multi-culturali,
recupero degli apprendimenti) — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell'11 maggio 2026, n.
79 — Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell'11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze,
linclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d.
Piano Estate 2026-2027

Decreto per il conferimento di n°1 (Uno) incarico individuale, avente ad oggetto Referente alla valutazione e
Delegato del DS scolastico per la Gestione e Organizzazione del progetto dei FONDI STRUTTURALI EUROPEI -
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.6: Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una
formazione inclusiva e di qualita - Azione ES04.6.A4: Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica — Sotto-azione
ES04.6.A4A: Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali,
di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio. Interventi per gli studenti con BES o in
situazione di disabilita (iniziative multi-disciplinari e multi-culturali, recupero degli apprendimenti) — Interventi di cui al decreto
del Ministro dell'istruzione e del merito dell11 maggio 2026, n. 79 — Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894
dell11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027", ¢.d. Piano Estate 2026-2027.

Titolo del Progetto [Estate: non perdiamoci di vista]
Codice identificativo Progetto [ES04.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-982]
C.U.P.[164D26002330007]

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi”;
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” e, in particolare,
['articolo 21;
VISTA  lalegge 9 gennaio 2004, n. 4, recante “Disposizioni per favorire l'accesso dei soggetti disabili agli strumenti informatici”;
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice delllamministrazione digitale”;
VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle

disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA
VISTO

VISTA

VISTO
VISTO

e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge
21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, recante
‘Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”;

il decreto-legge 15 settembre 2023, n. 123, convertito, con modificazioni, dalla legge 13 novembre 2023, n. 159, recante
“‘Misure urgenti di contrasto al disagio giovanile, alla povertad educativa e alla criminalita minorile, nonché per la
sicurezza dei minori in ambito digitale” e, in particolare, I'articolo 11;

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel Programma
Nazionale;

larticolo 10 del D.A. 7753/2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche di
ogni ordine e grado operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

I'Avviso Prot. 112894 del 11/05/2025, ““Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione
e la socialita”, emanato nell'ambito dell'Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027
- Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79;

la delibera n.71 del 20/05/2026 del Collegio dei Docenti di adesione alle azioni dei FONDI STRUTTURALI EUROPEI -
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6: Promuovere la parita di accesso e di completamento di
un’istruzione e una formazione inclusiva e di qualita - Azione ESO4.6.A4: Inclusione e contrasto alla dispersione
scolastica — Sotto-azione ES04.6.A4A: Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei
divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio.
Interventi per gli studenti con BES o in situazione di disabilita (iniziative multi-disciplinari e multi-culturali, recupero degli
apprendimenti) — Interventi di cui al decreto del Ministro dell'istruzione e del merito dell'11 maggio 2026, n. 79 — Awviso
Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell'11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027", ¢.d. Piano
Estate 2026-2027 - Titolo del Progetto [Estate: non perdiamoci di vista] — C.U.P. [164D26002330007];

la delibera n.54 del 20/05/2026 del Consiglio di Istituto di adesione alle azioni dei FONDI STRUTTURALI EUROPEI -

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.6: Promuovere la parita di accesso e di completamento di
un’istruzione e una formazione inclusiva e di qualita - Azione ESO4.6.A4: Inclusione e contrasto alla dispersione
scolastica — Sotto-azione ES04.6.A4A: Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei
divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio.
Interventi per gli studenti con BES o in situazione di disabilita (iniziative multi-disciplinari e multi-culturali, recupero degli
apprendimenti) — Interventi di cui al decreto del Ministro dell'istruzione e del merito dell'11 maggio 2026, n. 79 — Awviso
Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell'11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano
Estate 2026-2027 - Titolo del Progetto [Estate: non perdiamoci di vista] — C.U.P. [164D26002330007];

la Candidatura n. 32757 prot. n. 143187 del 04/06/2026, presentata da questa Istituzione scolastica;

in particolare, I'Allegato al predetto Decreto Prot. AOOGAB/n°79 del 11/05/2026 che prevede il finanziamento destinato
a questa Istituzione scolastica per I'importo di € [52.000,00];

la nota del M.I.M., prot. n. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026, di formale autorizzazione del progetto presentato da
questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo Progetto ES04.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-982;

il Programma Annuale dellEsercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del 27/01/2026;

il Piano triennale dell'Offerta Formativa 2025/2028 della scuola G. Vasi elaborato dal Collegio dei docenti nella seduta
del 09/12/2025 sulla base dell'atto di indirizzo del Dirigente Scolastico reggente prot. 11766 del 09/12/2025 ed
approvato dal Consiglio d'Istituto nella seduta del 17/12/2025 con delibera n°24 (Anno di aggiornamento 2025/26);
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VISTO

il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n. [6674] del [17/06/2026];

CONSIDERATO che le attivita formative afferenti ai progetti autorizzati dovranno essere avviati almeno per il 30% dei moduli

autorizzati entro il 31 dicembre 2026 e dovranno essere formalmente chiusi entro la data del 31 dicembre 2027;

CONSIDERATA la necessita, nellambito del Progetto [Estate: non perdiamoci di vista], codice identificativo progetto

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-982 - CUP 164D26002330007], di avvalersi della collaborazione di n°01 (Uno) incarico
individuale, avente ad oggetto (Referente alla valutazione e Delegato del DS scolastico per la Gestione e
Organizzazione del progetto), per la realizzazione di “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, linclusione e la socialita” nel periodo di sospensione estiva delle lezioni e nellambito dei FONDI
STRUTTURALI EUROPEI - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.6: Promuovere la parita di accesso e
di completamento di un’istruzione e una formazione inclusiva e di qualita - Azione ES04.6.A4: Inclusione e contrasto
alla dispersione scolastica — Sotto-azione ES04.6.A4A: Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di
riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di
motivazione allo studio. Interventi per gli studenti con BES o in situazione di disabilitd (iniziative multi-disciplinari e
multi-culturali, recupero degli apprendimenti) — Interventi di cui al decreto del Ministro dell'istruzione e del merito dell'11
maggio 2026, n. 79 — Awviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell'11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-
2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027 - Titolo del Progetto [Estate: non perdiamoci di vista] — C.U.P.
[164D26002330007];

il decreto prot. n. [7010] del [22/06/2026], con il quale ['lstituzione scolastica ha definito 'avvio di una selezione per il
conferimento di n°01 (Uno) incarico individuale, avente ad oggetto (Referente alla valutazione e Delegato del DS
scolastico per la Gestione e Organizzazione del progetto), per la realizzazione di “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita” nel periodo di sospensione estiva delle lezioni e nell'ambito
dei FONDI STRUTTURALI EUROPEI - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.6: Promuovere la parita di
accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusiva e di qualita - Azione ES04.6.A4: Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica — Sotto-azione ES04.6.A4A: Interventi di ampliamento del tempo scuola, di
inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi
di motivazione allo studio. Interventi per gli studenti con BES o in situazione di disabilita (iniziative multi-disciplinari e
multi-culturali, recupero degli apprendimenti) — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell11
maggio 2026, n. 79 — Awiso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell'11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento
delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-
2026 e 2026-2027", c.d. Piano Estate 2026-2027 - Titolo del Progetto [Estate: non perdiamoci di vista] — C.U.P.
[164D26002330007];

I'Avviso di selezione prot. n. [7016], pubblicato dall'lstituzione Scolastica in data [22/06/2026];

in particolare, I'art. 8, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore [10,00] del 29/06/2026]»;

il Decreto n. [7588], del [08/07/2026], con il quale la Dirigente scolastica ha costituito la Commissione per la selezione
delle figure professionali per lo svolgimento delle attivita, in relazione al progetto [Estate: non perdiamoci di vista]
Codice C.U.P. [164D26002330007] - — Codice identificativo Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-982;

il verbale della selezione, svolta in data [20/07/2026], acquisito con prot. n. [7716] del [21/07/2026], che riporta altresi la
graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto n. [7588], del [08/07/2026];

il decreto della Dirigente Scolastica prot. N°[7717] del [21/07/2026] di pubblicazione della graduatoria provvisoria per il
reclutamento della figura di sistema;

il verbale conclusivo della commissione di valutazione svolta in data [31/07/2026], acquisito con prot. n. [7818], del
[31/07/2026], che riporta altresi la graduatoria definitiva dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata
con Decreto n. [7588], del [08/07/2026];
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VISTO il decreto della Dirigente Scolastica prot. N°[7825] del [03/08/2026] di pubblicazione della graduatoria definitiva per il
reclutamento della figura di sistema;

CONSIDERATO che alla data del [29/06/2026], scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di
interesse, sono pervenute n. [0] [(Zero)] candidature da parte del personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO che alla data del [29/06/2026], scadenza prevista dall'Avviso per la presentazione delle manifestazioni di
interesse & pervenuta n. [1] [(Una)] candidatura da personale esterno;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data [20/07/2026], acquisito con prot. n. [7716] del [21/06/2026], che riporta altresi la
graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con Decreto n. [7588], del [08/07/2026];

CONSIDERATO che, in particolare, il Prof. [POLLICHINO Giuseppe], nato a [Chiusa Sclafani], il [17/02/1957], c.f.
[PLLGPP57B17C654H], € risultata essere in posizione idoneo ai fini della selezione in graduatoria;

VISTA la dichiarazione resa dal Prof. [POLLICHINO Giuseppe] ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che il Prof. [POLLICHINO Giuseppe] non risulti essere dipendente di altra Pubblica Amministrazione, e dunque si
procedera alla stipula con il suddetto soggetto di un Contratto di Lavoro Autonomo;

CONSIDERATO che il Prof. POLLICHINO Giuseppe viene nominato quale [Referente alla valutazione e Delegato del DS
scolastico per la Gestione e Organizzazione del progetto (Esterno)], ed & incaricato dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti
nel Progetto;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell'utilizzo delle risorse dei
Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi 'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Contratto di Lavoro Autonomo allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e sostanziale
dello stesso;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione € la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di approvare la graduatoria definitiva di cui al verbale del [31/07/2026], acquisito con prot. n. [7818] del [31/07/2026], della
Commissione incaricata con Decreto n. [7588], del [08/07/2026];

“Referente alla valutazione e Delegato del DS scolastico per la Gestione e Organizzazione del progetto”

Candidati plurime/esterni

N° Cognome e nome Data di nascita Punti Precede per eta
1 POLLICHINO Giuseppe (17/02/11957) 121,50

= diapprovare lo schema del Contratto di Lavoro Autonomo da intendersi parte integrante e sostanziale del presente Decreto;

= di conferire l'incarico individuale, avente ad oggetto [Referente alla valutazione e Delegato del DS scolastico per la Gestione

e Organizzazione del progetto (Esterno)], al Prof. [POLLICHINO Giuseppe], nato a [Chiusa Sclafani], il [17/02/1957], C.F.
[PLLGPP57B17C654H], per un importo orario lordo pari a € [25,54] (euro [Venticinque/54), per un massimo di ore pari a
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[135], per un totale omnicomprensivo pari a € [3.447,90] (Euro [Tremilaquattrocentoquarantasette]90), inteso quale importo
complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate;

= diprocedere a sottoscrivere il Contratto di Lavoro autonomo;

= di pubblicare il presente provvedimento ullalbo on-line delllstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
[https:/iwww.icvasicorleone.edu.it], nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale [Bandi di gara e
contratti]., sotto-sezione [PN_ES04.6.A4.A - Piano estate 2025/2026 e 2026-2027].

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Matteo CROCE)

Il documento é firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa

Allegato:

All. A: Schema di Contratto di Lavoro Autonomo. M ATT E O C RO C E
18.08.2026
09:38:18 CEST
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