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 Allegato A 
 

      

 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO ad INDIRIZZO MUSICALE 
“GIUSEPPE VASI” - CORLEONE 

Sede CTI Distretto 40 – Punto di erogazione CPIA PA2 
Via Don Giovanni Colletto (Largo Dott. Angelo Badami)  

C.F. 97326700826 - Codice Meccanografico PAIC8A900V  
Tel. 091/84524320 – 0918467892 - FAX 091/8468154 

  PEC: paic8a900v@pec.istruzione.it   -   E-Mail: paic8a900v@istruzione.it  -  

Web: www.icvasicorleone.edu.it 

 

 

 

 

 
   

  

AL  DIRIGENTE SCOLASTICO  
 

Istituto Comprensivo “G. VASI” 
 

Via Don Giovanni Colletto 
 

90034 CORLEONE (PA) 
 

 

 

 
  

Il/La sottoscritto/a  ___________________________________________ nato/a a  _____________________________   

il  ___/___/_______  residente a ____________________________________ Provincia di ______________________ 

Via/Piazza  ___________________________________ n. ______ codice fiscale ______________________________ 

Tel. ______________________ Cell.__________________________  E-Mail ______________________________ in 

qualità di indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione 

scolastica, ovvero se è dipendente di altra P.A., o se è esperto esterno] 

OGGETTO:   FONDI STRUTTURALI EUROPEI – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6: Promuovere la 
parità di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusiva e di qualità  - Azione 

ESO4.6.A4: Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica – Sotto-azione ESO4.6.A4A: Interventi di 
ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di apprendimento e territoriali, di 
contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione allo studio. Interventi per gli studenti 
con BES o in situazione di disabilità (iniziative multi-disciplinari e multi-culturali, recupero degli 
apprendimenti) – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – 
Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 
l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-
2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 

Titolo del Progetto [Estate: non perdiamoci di vista] 
Codice identificativo Progetto [ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2026-982] 

C.U.P. [I64D26002330007] 

     DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Procedura di selezione per il conferimento di n°1 (Uno)  incarico individuale, avente ad oggetto 

[ Referente alla valutazione e Delegato del DS scolastico per la Gestione e Organizzazione del progetto] 

http://it.wikipedia.org/wiki/File:Coat_of_arms_of_Sicily.svg
http://www.google.it/imgres?imgurl=http://www.indipendea.org/wp-content/uploads/2010/09/Logo-Repubblica-Italiana.png&imgrefurl=http://www.indipendea.org/2010/09/la-democrazia-in-italia-rappresentanza-e-governabilita/logo-repubblica-italiana/&h=461&w=410&sz=101&tbnid=Y0c1HapbpIdZhM:&tbnh=128&tbnw=114&prev=/search?q=logo+repubblica+italiana&tbm=isch&tbo=u&zoom=1&q=logo+repubblica+italiana&hl=it&usg=__ocDmYDPSB4lKeqVI3ORa43CmGuE=&sa=X&ei=lD5CT7b1JISV-waDu8jTBQ&ved=0CBYQ9QEwAQ
mailto:paic8a900v@pec.istruzione.it
mailto:paic8a900v@istruzione.it
http://www.icvasicorleone.edu.it/
http://www.google.it/imgres?imgurl=http://www.tranzilli.com/images/LOGO_EUROPA_2010.jpg&imgrefurl=http://www.tranzilli.com/index.php?entry=entry100503-175328&h=293&w=387&sz=9&tbnid=bf-sBQpB5-ktUM:&tbnh=93&tbnw=123&prev=/search?q=logo+europa&tbm=isch&tbo=u&zoom=1&q=logo+europa&hl=it&usg=__SQgSGRgikxtasYTpitualYMtRYg=&sa=X&ei=yC1CT-alLKSi4gSk3PH_Bw&ved=0CC8Q9QEwCQ


 

 2 

  

 
 

Candidato Interno -  Referente alla valutazione e Delegato del DS scolastico per la Gestione e Organizzazione del progetto  
 

 

  

 
 

Candidato Plurime -  Referente alla valutazione e Delegato del DS scolastico per la Gestione e Organizzazione del progetto  
 

 

  

 
 

Candidato Esterno -  Referente alla valutazione e Delegato del DS scolastico per la Gestione e Organizzazione del progetto  
 

 

 
 

 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 

materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 

eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 

prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.  

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 residenza: _____________________________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

 numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni 

dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva 

comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 12 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento 

dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 

30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a __________________________________ 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. [8156] del [24/09/2025] 

e, nello specifico, di:  

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  
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vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];  

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 

d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_____________________________________________________________________________; 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 

165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

Si allega alla presente  

 Curriculum vitae redatto in formato europeo (Allegato B) - (Compilato in ogni sua parte, con tutte le date, 
voti, in modo chiaro, sottoscritto con firma olografa e contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati 
e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, ove il presente 
documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identità in corso di 
validità) -  

  Scheda di autovalutazione dei titoli (Allegato C o C1); 

 Informativa privacy (Allegato D); 

 Scheda Notizie figure interne (Allegato F); 

 Dichiarazione di insussistenza motivi di incompatibilità per l’incarico (Allegato H); 

 Scheda Notizie figure esterne (Allegato I); 

 Autorizzazione dell’Ente o Amministrazione di appartenenza ad assumere l’incarico (Allegato L); 

 Dichiarazione di aver preso visione del codice di comportamento dipendenti pubblici (Allegato M); 

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

 

_______________, ______________ 

 

____________________________ 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

  


